Povelja dobavljaéa

Kao u€esnik inicijative ,United Nations Global Compact®, Saint-Gobain Grupa je od 2003. formalizovala svoje vrednosti kroz OpSte principe
pona$anja i delovanja koji vaze za sve zaposlene Sirom sveta, i time potvrdila svoju reSenost da deluje u pravcu odgovornog poslovnog razvoja.
Shodno tome, ekonomski, socijalni i ekoloski zahtevi odrzivog razvoja su osnovni elementi poslovne strategije Saint-Gobain Grupe.
1 tih razloga, Saint-Gobain je odlu€io da pozove svoje dobavljace da u€estvuju u ovom procesu u okviru njihove sfere delovanja ili uticaja. To
je ujedno i svrha ove Povelje koju Saint-Gobain trazi od svojih dobavlja¢a da podrze.
Stepen posvecenosti dobavljaca u ovoj oblasti je jedan od odlu€ujucih faktora u izboru dobavlja¢a Saint-Gobain-a, i Saint-Gobain ¢e se postarati
da dobavljaci u potpunosti razumeju sadrzinu Povelje.
Ova Povelja je sastavni deo dokumentacije date od strane Saint-Gobain-a u sklopu pregovora i namenjena je da bude uklju¢ena u ugovorna
dokumenta.
Lica iz Odeljenja nabavke ¢lanica Saint-Gobain Grupe mogu biti podstaknuta da, u odredenim slu€ajevima, preduzmu mere za koje utvrde da
su neophodne kako bi se obezbedila potpuna saglasnost sa ovom Poveljom, posebno slanjem upitnika ili sprovodenjem ili naruc¢ivanjem
posebnih revizija u prostorijama dobavlja¢a ili podizvodaca.
Saint-Gobain Grupa ocekuje od svojih dobavljaca i podizvodaca da vode racuna o tome da njihovo potpuno podrzavanje principa opisanih u
ovoj Povelji zavisi i od njihovih dobavljaca i podizvodaca.
Postovanje prava na razvoj
Dobavlja¢i garantuju njihovim zaposlenima pristojan zivotni standard. Oni u najve¢oj moguéoj meri u€estvuju u razvoju zemlje u kojoj posluju i
saraduju sa razli¢itim vrstama privrednih subjekata u skladu sa ovom Poveljom.
Prava zaposlenih
Dobavljaci i podizvodaci u odnosima sa njihovim osobljem postupaju u skladu sa zakonima i propisima koji se primenjuju u zemljama u kojima
posluju, kao i pravilima donetim od strane Medunarodne organizacije rada koja se ti€u prava radnika, naro€ito u oblasti socijalne sigurnosti,
radnog vremena i uslova rada, naknade i ostvarivanja slobode udruzivanja.
Dobavljaci i podizvodaci se narocCito obavezuju da ne pribegavaju, na bilo koji nacin, u bilo kom obliku ili formi, bilo direktno ili preko svojih
podizvodaca ili dobavljaca:

e prinudnom ili obaveznom radu,

e decjem radu.
Konacno, oni obezbeduju da u njihovoj radnoj praksi ne postoje nikakvi oblici diskriminacije u radu.
Zastita zdravlja i bezbednost na radu
Dobavljaci i podizvodaci nastoje da preduzmu neophodne korake kako bi se osigurala zastita zdravlja i bezbednosti na radu.
Za potrebe obavljanja njihovih delatnosti, oni sprovode politiku koja ima za cilj identifikovanje i spreCavanje rizika koji uticu na zdravlje i
bezbednost:

e njihovih stalnih i privremenih €lanova osoblja,

e zaposlenih kod njihovih kupaca i korisnika njihovih proizvoda,

e zaposlenih kod njihovih dobavlja¢a i podizvodaca (privremeno i stalno zaposlenih),

e zajednica u njihovom okruzenju.
Oni obavestavaju Saint-Gobain Grupu o svim opasnostima i rizicima u vezi sa njihovim proizvodima ili delovanjem na lokacijama na kojima
posluje Saint-Gobain.
Konaéno, oni obezbeduju da se njihovi zaposleni u potpunosti pridrzavaju svih vazecih propisa i zdravstvenih i bezbednosnih standarda Saint-
Gobain-a kada obavljaju poslove na lokacijama na kojima posluje Saint-Gobain.
Oni obavestavaju Saint-Gobain o svakom incidentu ili nepravilnosti.
Zastita zivotne sredine
Dobavljaci i podizvodaci sprovode politike upravljanja i pobolj$anja njihovih industrijskih procesa koje su osmiSljene tako da se ogranici njihov
uticaj na zivotnu sredinu tokom &itavog upotrebnog veka njihovih proizvoda.
Oni narogito teze da u oblastima njihovog poslovanja:

e smanje njihov uticaj na ekosisteme i biodiverzitet,

e optimizuju potro$nju prirodnih resursa i energije,

e smanje emisije gasova sa efektom staklene baste, zagadivaca i isparljivih organskih jedinjenja,

e smanje koli¢ine otpada koji oslobadaju i stvaraju i razviju sanaciona i reciklazna re$enja.
Oni identifikuju i kvantifikuju znaCajne ekoloSke aspekte njihovih aktivnosti, proizvoda i usluga. Obezbeduju sledljivost sirovina, komponenti i
materijala koji su neophodni za pruzanje usluga ili promet dobara. Dobavlja¢i su duzni da Saint-Gobain-u pruze sve informacije o proizvodima
koji su neophodni za primenu Politike zastite Zivotne sredine Grupe, narocito u pogledu Karbonskog otiska i Procene upotrebnog veka.
Dobavljaci i podizvodaci podsticu razvoj i Sirenje ekoloski prihvatljivih tehnologija i rade u pravcu ostvarivanja napred navedenih ciljeva.
Poslovna praksa — Zakonska uskladenost
Dobavljaci i podizvodaci sprovode svoje aktivnosti u strogoj saglasnosti sa vaze¢im domacim i medunarodnim pravnim standardima.
Oni narogito:

e odbijaju bilo kakve radnje koje bi mogle dovesti do laziranja ili naruSavanja slobodne konkurencije ili pristupa trzistu ili krSenja

vazecih propisa iz oblasti zastite konkurencije,
e odbijaju bilo kakav oblik aktivne ili pasivne korupcije u domacim ili medunarodnim transakcijama,
e uzdrzavaju se od svake prakse koja za cilj ima da, bilo direktno ili indirektno, zainteresuje bilo kog zaposlenog u Saint-Gobain-u sa
kojim imaju poslovnu saradnju za razvoj njihovog medusobnog poslovnog odnosa, bilo u li€nom svojstvu ili u drugom obliku ili formi.

Dobavljagi se obavezuju da isporuce isklju€ivo proizvode koji su u saglasnosti sa lokalnim, evropskim i medunarodnim propisima, u skladu sa
zahtevima drzave u kojoj se obavlja promet.
Dobavljagi moraju da vode racuna o tome da njihova uskladenost sa principima opisanim u ovoj Povelji zavisi i od njihovih dobavlja¢a.
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